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            高於百分之二為董事酬勞。但公司尚有累積虧損時，應先扣除累積 

            虧損後，再依董事會決議提撥。 

        二、本公司董事會決議分派之員工酬勞及董事酬勞金額： 

            A. 董事酬勞：現金新台幣 36,689 元。 

            B. 員工酬勞：現金新台幣 253,540 元。 

            上列董事會通過之金額與認列費用年度估列金額並無差異。 

 

第四案 

案  由：修正本公司「董事會議事規範」部分條文。 

說  明：本公司「董事會議事規範」修正條文對照表，請 參閱附件三。 

 

肆、承認事項 

第一案  (董事會提) 

案  由：本公司一一一年度營業報告書及財務報表，提請  承認。 

說  明：一、本公司編製之一一一年度個體財務報告暨合併財務報告，業經資誠

聯合會計師事務所吳松源會計師及徐建業會計師查核竣事，並出具

無保留意見之查核報告。上述財務報告連同一一一年度營業報告書

於一一二年三月二十一日經董事會審議通過，並經審計委員會審查，

出具查核報告書在案。 

二、一一一年度營業報告書、會計師查核報告書及上述個體財務報告暨

合併財務報告，請 參閱附件一及附件四。 

決  議：本議案表決時出席股東表決權數 34,661,837 權，投票表決結果如下： 

表決結果 佔出席股東表決總權數(%) 

贊成權數 32,973,451 權 

（其中電子投票權數 13,942,802 權） 
95.12% 

反對權數 106,850 權 

（其中電子投票權數 106,850 權） 
0.31% 

棄權/未投票權數 1,581,536 權 

（其中電子投票權數 1,421,536 權） 
4.57% 

本案照原案表決通過。 
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第二案  (董事會提)  

案  由：本公司一一一年度盈餘分配案，提請 承認。 

說  明：一、本公司盈餘分配係依據公司法及本公司章程規定辦理，一一一年度

盈餘分配業經董事會決議通過，並擬具一一一年度盈餘分配案如下

表。 

耀億工業股份有限公司 

盈餘分配表 

民國一一一年度 

單位：新台幣元 

期初累積未分配盈餘 482,185,569 

加：民國 111 年度保留盈餘調整數 2,233,267 

調整後未分配盈餘 484,418,836 

加：民國 111 年度稅後淨利 9,439,567 

減：提列 10%法定盈餘公積 (1,167,283) 

加：迴轉特別盈餘公積 63,271,907 

可供分配盈餘 555,963,027 

分配項目：   

股東紅利(現金股利 0.5 元) 28,136,805 

股東紅利(股票股利 0 元) - 

期末未分配盈餘 527,826,222 

附註：  

每股配發金額係暫以截至 112 年 3 月 21 日流通在外股數為

56,273,609 股計算。 

 

董事長：王昭仁          經理人：王贊景          主辦會計：陳伯瑄 

二、請授權董事會，就前項盈餘分配案決定配息基準日、發放日，及辦

理其他因法令規定或主管機關核定或事實之需要須修正或變更之未

盡事項。如股東會後有因買回本公司股份或庫藏股轉讓、轉換或註

銷、可轉換公司債債權人執行轉換權利、員工依員工認股權憑證之

認股辦法執行認股權利或現金增資等情事，致流通在外股數發生變

動，配息率隨同發生變動時，亦併授權董事會調整每股配息金額及

辦理相關事宜。 
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決  議：本議案表決時出席股東表決權數 34,661,837 權，投票表決結果如下： 

表決結果 佔出席股東表決總權數(%) 

贊成權數 32,974,411 權 

（其中電子投票權數 13,943,762 權） 
95.13% 

反對權數 140,850 權 

（其中電子投票權數 140,850 權） 
0.41% 

棄權/未投票權數 1,546,576 權 

（其中電子投票權數 1,386,576 權） 
4.46% 

本案照原案表決通過。 

 

伍、臨時動議：無。 

 

陸、散會：上午九時二十分主席宣佈散會。 
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附件一 

耀億工業股份有限公司 

營業報告書 
 
各位股東女士、先生： 
 

感謝各位對本公司的支持與愛護，以下謹就 111 年度的營業成果及 112 年

度的營業計畫概要報告如下︰ 
 
一、營業成果 

近二年肺炎疫情對全球生活及消費型態造成非常大的影響，疫情剛發

生時嚴重衝擊企業營收，疫情趨穩後的補償性訂單又造成港口堵塞、運費

激增等種種問題。在 111 年度，疫情影響邁入第三年，隨著世界各國防疫

政策陸續解封，民眾生活及經濟活動均已逐漸恢復正軌，本公司營運狀況

也回復正常穩健，營收雖較上一年度略有減少，但已趨於穩定。 

本公司營運及生產基地跨足海岸兩岸及越南，面臨環境激烈變化，不

同區域的佈局有助於降低經營風險，但由於各國管理政策及法令不同，也

同時增加了經營難度，所幸集團各級幹部均能掌握各國法令及政策，過去

三年，所有生產基地從未因疫情而被迫封廠，均能穩定保持生產，這也是

本公司長期累積的應變實力的展現。 

整體而言，由於過去一年全球消費逐漸趨穩，超額下單等問題也不再

發生，集團長纖事業群、短纖事業群及新創事業群的總體營收，較前一年

度下滑約 6.75%，結算本公司 111 年度合併營業收入為新台幣 20.7 億元；

本期稅後淨利為 9,440 仟元，每股稅後盈餘新台幣 0.17 元，二期比較損益

請參閱下表。 

單位：新台幣仟元 

年度 

項目 
111 年度 110 年度 增(減)百分比 

合併營業收入淨額 2,071,643 2,221,567 (6.75)% 

營業毛利 405,031 447,365 (9.46)% 

營業費用 465,184 430,270 8.11% 

營業利益 (60,153) 17,095 (451.87)% 

稅後淨利 9,440 42,294 (77.68)% 

每股稅後盈餘(元) 0.17 0.75 (77.33)% 
 

此外，耀億工業在 111 年度陸續完成下列幾項重點工作： 

1. 長纖事業群在生產線集中後，進行生產工藝精進，透過製程微調，

在多項產品達成品質提升而製造成本仍持帄甚至調降的成果，並獲

得客戶高度肯定與積極採用。 
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2. 雅康寧除原有客戶仍持續長期合作外，並運用東莞、長興、越南等

三地生產及業務資源，積極開發新客戶，111 年度已與全球重要品

牌客戶展開更密切合作，以提升營收。 

3. 因應世界各國對企業永續發展(Environmental, Social and Governance，

簡稱 ESG)的重視，本公司早於 110 年成立 ESG 委員會，並在 111

年度完成第一版企業永續報告書，呈現本公司在企業永續發展所投

入的努力與實績。 

4. 集團各生產基地積極進行設備盤點，統計各設備對電能、燃料、水

資源等耗用情形，並據以擬定用電用水等資源分配及設備長期更新

計畫，以達成節能減碳並增進企業永續發展。 

5. 集團全面提升資訊應用效率及資訊安全，利用數字化生產執行管理

系統提升生產效率及簡化流程，並持續投入資源，提升資訊安全，

降低網路駭客攻擊的風險。 
 
二、112 年營業計劃概要 

 

經營方針 

耀億工業秉持著『團結合作 積極行動 全力以赴 創新突破 品質領先 

榮耀同億』的六大經營理念，追求企業永續經營成長，積極開發創新技術，

生產獨特性商品開展客源，並整合資源以及透過與國際大廠技術合作進行

全球布局。 

 

重要之產銷策略 

因應歐盟在 2019 年底提出的歐洲綠色政綱，以及全世界對低碳減廢、

循環經濟、綠色化學及永續環保之訴求，本公司各事業群均已積極投入，

搶攻循環經濟及永續環保帶來的龐大商機。 

在生產技術的精進部分，透過設備盤點及更新，減少耗能與資源浪費，

在製造過程中使用更環保更節省的化學品，並將相關成果回饋給代工客戶，

使整個供應鏈均能滿足消費者對企業社會責任的期待。 

在新產品開發部分，以環保永續為原則，開發各種新產品，取代例如

泡棉等無法回收再利用之不環保材料，積極擴展新客戶，並與重要品牌客

戶建立長期穩定之合作關係。 

 

研發計畫 

本公司為持續進行前瞻創新研發工作，在完整研發團隊建置完成後，

已投入更高研發能量，今年度的研發工作將朝下列幾個重點方向進行：  
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環保永續可降解線材及非織造材料開發 

運輸工具內飾填充材料開發 

環保材料消費性電子置放盒開發 

健康照護新產品開發 

環保鞋面布應用開發 

 

三、未來展望 

近年來經營環境變動之劇烈程度，遠超過以往企業家的認知，包含原

物料上漲、勞動人口短缺、環保規範趨嚴等因素，都考驗經營者的智慧。

但危機通常也代表機會，面對大環境的不確定因素，本公司始終抱持審慎

態度，根據整體經濟情勢及市場狀況擬定業務策略，持續開發客戶及新產

品，提高市場佔有率及獲利水準。 

耀億集團透過精實產品開發製造實力及優質客戶服務，與多家重要客

戶建立長期合作關係，事先預測市場趨勢，投入資源，進行新產品、新市

場、新應用、新客戶開發。未來，我們仍將秉持誠信經營理念，持續不斷

努力改善，展現經營成效。耀億集團將繼續深化與國際大廠的合作，對於

未來，我們仍深具信心。 

最後，謹代表公司全體同仁感謝各位股東女士、先生們多年來持續的

關心以及鞭策，亦期盼秉持過去支持的熱誠，不吝給予指正及鼓勵，往後

將更努力使公司業績與競爭力持續成長進步，讓股東、客戶及員工共享豐

碩的經營成果，在此敬祝各位  身體健康、萬事如意。 

 

董事長：王昭仁          經理人：王贊景          會計主管：陳伯瑄 
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附件三      

耀億工業股份有限公司 

「董事會議事規範」修訂前後條文對照表 

 

修正條文 現行條文 說明 

第三條  （董事會召集及會議通知） 

本公司董事會應至少每季召開一

次。 

本公司董事會指定之議事事務單位

為財會資訊管理部。 

董事會之召集，應由議事事務單位

載明事由，於七日前通知各董事，

但遇有緊急情事時，得隨時召集之。 

 

前項召集之通知，經相對人同意

者，得以電子方式為之。 

本規範第十二條第一項各款之事

項，應於召集事由中列舉，不得以

臨時動議提出。 

第三條  （董事會召集及會議通知） 

本公司董事會應至少每季召開一

次。 

本公司董事會指定之議事事務單位

為財務部。 

董事會之召集，應由議事事務單位

載明事由，於七日前通知各董事及

監察人，但遇有緊急情事時，得隨

時召集之。 

前項召集之通知，經相對人同意

者，得以電子方式為之。 

本規範第十二條第一項各款之事

項，除有突發緊急情事或正當理由

外，應於召集事由中列舉，不得以

臨時動議提出。 

1. 修正議事事務

單位名稱。 

2. 刪除第四項除

書規定，明訂

第十二條第一

項各款之事

項，應在召集

事由中列舉，

不得以臨時動

議提出。 

第十二條  （應提董事會討論事項） 

下列事項應提本公司董事會討論： 

一、本公司之營運計畫。 

二、年度財務報告及半年度財務報

告。但半年度財務報告依法令

規定無須經會計查核簽證者，

不在此限。 

三、依證券交易法（下稱證交法）

第十四條之一規定訂定或修正

內部控制制度，及內部控制制

度有效性之考核。 

四、依證交法第三十六條之一規定

訂定或修正取得或處分資產、

從事衍生性商品交易、資金貸

與他人、為他人背書或提供保

證之重大財務業務行為之處理

程序。 

第十二條  （應提董事會討論事項） 

下列事項應提本公司董事會討論： 

一、本公司之營運計畫。 

二、年度財務報告及半年度財務報

告。但半年度財務報告依法令

規定無須經會計查核簽證

者，不在此限。 

三、依證券交易法（下稱證交法）

第十四條之一規定訂定或修

訂內部控制制度，及內部控制

制度有效性之考核。 

四、依證交法第三十六條之一規定

訂定或修正取得或處分資

產、從事衍生性商品交易、資

金貸與他人、為他人背書或提

供保證之重大財務業務行為

之處理程序。 

依金管會第

1110383263 號

令，增列應提董事

會討論事項。 
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修正條文 現行條文 說明 

五、募集、發行或私募具有股權性

質之有價證券。 

六、董事會未設常務董事者，董事

長之選任或解任。 

七、財務、會計或內部稽核主管之

任免。 

八、對關係人之捐贈或對非關係人

之重大捐贈。但因重大天然災

害所為急難救助之公益性質捐

贈，得提下次董事會追認。 

九、依證交法第十四條之三、其他

依法令或章程規定應由股東會

決議或董事會決議事項或主管

機關規定之重大事項。 

前項第八款所稱關係人，指證券發

行人財務報告編製準則所規範之關

係人；所稱對非關係人之重大捐

贈，指每筆捐贈金額或一年內累積

對同一對象捐贈金額達新臺幣一億

元以上，或達最近年度經會計師簽

證之財務報告營業收入淨額百分之

一或實收資本額百分之五以上者。

（外國公司股票無面額或每股面額

非屬新臺幣十元者，本項有關實收

資本額百分之五之金額，以股東權

益百分之二點五計算之。） 

前項所稱一年內，係以本次董事會

召開日期為基準，往前追溯推算一

年，已提董事會決議通過部分免再

計入。 

董事會應有至少一席獨立董事親自

出席；對於第一項應提董事會決議

事項，應有全體獨立董事出席董事

會，獨立董事如無法親自出席，應

委由其他獨立董事代理出席。獨立

董事如有反對或保留意見，應於董

事會議事錄載明；如獨立董事不能

五、募集、發行或私募具有股權性

質之有價證券。 

 

 

六、財務、會計或內部稽核主管之

任免。 

七、對關係人之捐贈或對非關係人

之重大捐贈。但因重大天然災

害所為急難救助之公益性質

捐贈，得提下次董事會追認。 

八、依證交法第十四條之三、其他

依法令或章程規定應由股東

會決議或董事會決議事項或

主管機關規定之重大事項。 

前項第七款所稱關係人，指證券發

行人財務報告編製準則所規範之關

係人；所稱對非關係人之重大捐

贈，指每筆捐贈金額或一年內累積

對同一對象捐贈金額達新臺幣一億

元以上，或達最近年度經會計師簽

證之財務報告營業收入淨額百分之

一或實收資本額百分之五以上者。

（外國公司股票無面額或每股面額

非屬新臺幣十元者，本項有關實收

資本額百分之五之金額，以股東權

益百分之二點五計算之。） 

前項所稱一年內，係以本次董事會

召開日期為基準，往前追溯推算一

年，已提董事會決議通過部分免再

計入。 

董事會應有至少一席獨立董事親自

出席；對於第一項應提董事會決議

事項，應有全體獨立董事出席董事

會，獨立董事如無法親自出席，應

委由其他獨立董事代理出席。獨立

董事如有反對或保留意見，應於董

事會議事錄載明；如獨立董事不能
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修正條文 現行條文 說明 

親自出席董事會表達反對或保留意

見者，除有正當理由外，應事先出

具書面意見，並載明於董事會議事

錄。 

親自出席董事會表達反對或保留意

見者，除有正當理由外，應事先出

具書面意見，並載明於董事會議事

錄。 

第十六條  （會議紀錄及簽署事項） 

本公司董事會之議事，應作成議事

錄，議事錄應詳實記載下列事項： 

一、會議屆次（或年次）及時間地

點。 

二、主席之姓名。 

三、董事出席狀況，包括出席、請

假及缺席者之姓名與人數。 

四、列席者之姓名及職稱。 

五、記錄之姓名。 

六、報告事項。 

七、討論事項：各議案之決議方法

與結果、董事、專家及其他人

員發言摘要、依前條第一項規

定涉及利害關係之董事姓名、

利害關係重要內容之說明、其

應迴避或不迴避理由、迴避情

形、反對或保留意見且有紀錄

或書面聲明及獨立董事依第十

二條第五項規定出具之書面意

見。 

八、臨時動議：提案人姓名、議案

之決議方法與結果、董事、專

家及其他人員發言摘要、依前

條第一項規定涉及利害關係之

董事姓名、利害關係重要內容

之說明、其應迴避或不迴避理

由、迴避情形及反對或保留意

見且有紀錄或書面聲明。 

 

九、其他應記載事項。 

董事會議決事項，如有下列情事之

第十六條  （會議紀錄及簽署事項） 

本公司董事會之議事，應作成議事

錄，議事錄應詳實記載下列事項： 

一、會議屆次（或年次）及時間地

點。 

二、主席之姓名。 

三、董事出席狀況，包括出席、請

假及缺席者之姓名與人數。 

四、列席者之姓名及職稱。 

五、記錄之姓名。 

六、報告事項。 

七、討論事項：各議案之決議方法

與結果、董事、監察人、專家

及其他人員發言摘要、依前條

第一項規定涉及利害關係之

董事姓名、利害關係重要內容

之說明、其應迴避或不迴避理

由、迴避情形、反對或保留意

見且有紀錄或書面聲明及獨

立董事依第十二條第五項規

定出具之書面意見。 

八、臨時動議：提案人姓名、議案

之決議方法與結果、董事、監

察人、專家及其他人員發言摘

要、依前條第一項規定涉及利

害關係之董事姓名、利害關係

重要內容之說明、其應迴避或

不迴避理由、迴避情形及反對

或保留意見且有紀錄或書面

聲明。 

九、其他應記載事項。 

董事會議決事項，如有下列情事之

刪除條文內監察

人字樣。 
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修正條文 現行條文 說明 

一者，除應於議事錄載明外，並應

於董事會之日起二日內於主管機關

指定之資訊申報網站辦理公告申

報： 

一、獨立董事有反對或保留意見且

有紀錄或書面聲明。 

二、若有設置審計委員會，未經審

計委員會通過之事項，而經全

體董事三分之二以上同意通過

者。 

董事會簽到簿為議事錄之一部分，

應於公司存續期間妥善保存。 

議事錄須由會議主席及記錄人員簽

名或蓋章，於會後二十日內分送各

董事。並應列入本公司重要檔案，

於本公司存續期間永久妥善保存。 

 

第一項議事錄之製作及分發得以電

子方式為之。 

一者，除應於議事錄載明外，並應

於董事會之日起二日內於主管機關

指定之資訊申報網站辦理公告申

報： 

一、獨立董事有反對或保留意見且

有紀錄或書面聲明。 

二、若有設置審計委員會，未經審

計委員會通過之事項，而經全

體董事三分之二以上同意通

過者。 

董事會簽到簿為議事錄之一部分，

應於公司存續期間妥善保存。 

議事錄須由會議主席及記錄人員簽

名或蓋章，於會後二十日內分送各

董事及監察人。並應列入本公司重

要檔案，於本公司存續期間永久妥

善保存。 

第一項議事錄之製作及分發得以電

子方式為之。 

第十九條  (常務董事會) 

本公司如設置常務董事時，常務董

事會議事準用第二條、第三條第三

項、第四條至第六條、第八條至十

一條、第十三條至十七條規定；董

事長之選任或解任準用第三條第五

項規定。但常務董事會屬七日內定

期召集者，得於二日前通知各常務

董事。 

第十九條  (常務董事會) 

本公司如設置常務董事時，常務董

事會議事準用第二條、第三條第三

項、第四條至第六條、第八條至十

一條、第十三條至十六條規定。但

常務董事會屬七日內定期召集者，

得於二日前通知各常務董事。 

增訂董事會設有

常務董事時，其董

事長之選任或解

任之準用規定，理

由同第十二條說

明一、二。 
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111 110 12 31  

 
 

~10~ 

      111    12    31     110    12    31    
                    %      %  

                  

1100   ( )  $ 364,835   9   $ 458,205   11  

1136 

 

 ( )  

  116,637   3    219,556   5  

1150   ( )   5,963   -    13,636   -  

1170   ( )   259,666   7    315,579   8  

1180   ( )   3,705   -    4,291   -  

130X   ( )   636,340   17    762,031   18  

1470   ( )   192,319   5    187,369   5  

11XX      1,579,465   41    1,960,667   47  

                  

1535 

 

 ( )  

  5,959   -    5,344   -  

1600   ( )    1,926,430   50    1,835,608   44  

1755   ( )   200,249   5    168,983   4  

1780   ( )   23,777   1    22,995   1  

1840   ( )   47,542   1    61,291   2  

1900   ( )   76,229   2    85,022   2  

15XX      2,280,186   59    2,179,243   53  

1XXX     $ 3,859,651   100   $ 4,139,910   100  
 

(   )
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111 110 12 31  

 
 

 

 

 
    

 

~11~ 

     111    12    31     110    12    31    
        %      %  

                  

2100   ( )  $ 833,919   22   $ 915,317   22  

2110   ( )   -   -    109,868   3  

2130   ( )   10,742   -    18,974   -  

2150      12,133   -    37,932   1  

2170      90,875   3    131,312   3  

2180   ( )   -   -    17   -  

2200   ( )   162,162   4    163,370   4  

2230   ( )   7,836   -    23,303   1  

2280   ( )   13,151   -    7,533   -  

2320   ( )   89,800   2    44,800   1  

2365   ( )   23,717   1    28,168   1  

2399      2,873   -    3,830   -  

21XX      1,247,208   32    1,484,424   36  

                  

2540   ( )   480,017   12    569,817   14  

2570   ( )   33,076   1    47,647   1  

2580   ( )   21,591   1    -   -  

2600   ( )( )   43,140   1    50,211   1  

25XX      577,824   15    667,675   16  

2XXX      1,825,032   47    2,152,099   52  

                  

   ( )               

3110      562,736   14    562,736   14  

   ( )               

3200      734,559   19    734,559   18  

   ( )               

3310      180,194   5    176,287   4  

3320      183,088   5    217,082   5  

3350      493,858   13    480,235   12  

   ( )               

3400    (  119,816 ) ( 3 ) (  183,088 ) ( 5 ) 

3XXX      2,034,619   53    1,987,811   48  

                  

3X2X     $ 3,859,651   100   $ 4,139,910   100   
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111 110 1 1 12 31  
 

( ) 
 

 
 
 

    
 

~12~ 

      111                  110                 
       %      %  

4000   ( )  
( )  $ 2,071,643   100   $ 2,221,567   100  

5000   ( )( ) 
( )  
( ) (  1,666,612 ) ( 81 ) (  1,774,202 ) ( 80 ) 

5900      405,031   19    447,365   20  
   ( ) 

( )               
6100    (  141,027 ) ( 7 ) (  140,886 ) ( 6 ) 
6200    (  270,046 ) ( 13 ) (  258,502 ) ( 11 ) 
6300    (  51,511 ) ( 2 ) (  36,748 ) ( 2 ) 
6450 ( )   ( ) (  2,600 )  -    5,866   -  
6000    (  465,184 ) ( 22 ) (  430,270 ) ( 19 ) 
6900 ( )    (  60,153 ) ( 3 )   17,095   1  
                  
7100   ( )   4,483   -    1,279   -  
7010   ( )   21,455   1    22,988   1  
7020   ( )   61,265   3  (  12,153 )  -  
7050   ( ) (  25,314 ) ( 1 ) (  18,263 ) ( 1 ) 
7000      61,889   3  (  6,149 )  -  
7900      1,736   -    10,946   1  
7950   ( )   7,704   1    31,348   1  
8200     $ 9,440   1   $ 42,294   2  
                  
                  
8311   ( )  $ 2,791   -  ( $ 4,036 )  -  
8349 

 
 ( ) 

(  558 )  -    807   -  
8310      2,233   -  (  3,229 )  -  
                  
8361 

 
 ( ) 

  79,090   4    42,493   2  
8399 

 
 ( ) 

(  15,818 ) ( 1 ) (  8,499 ) ( 1 ) 
8360 

 
  

  63,272   3    33,994   1  
8300 ( )    $ 65,505   3   $ 30,765   1  
8500     $ 74,945   4   $ 73,059   3  
                  
8610     $ 9,440   1   $ 42,294   2  
                  
8710     $ 74,945   4   $ 73,059   3  
            
   ( )         
9750     $ 0.17   $ 0.75  
   ( )         
9850     $ 0.17   $ 0.75   
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111 110 1 1 12 31  
 

 
      
            
 

 

 

 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 

 

  
 
 

 

 
 

  
 

 
 

    
 

~13~ 

110                                                      

  110 1 1     $ 562,736    $ 733,562    $ 997    $ 176,287    $ 165,425    $ 520,964   ( $ 217,082 )   $ 1,942,889  

  110     -    -    -    -    -    42,294    -    42,294  

  110  ( )   -    -    -    -    -   ( 3,229 )   33,994    30,765  

      -    -    -    -    -    39,065    33,994    73,059  

  109  ( )                                 

        -    -    -    -    51,657   ( 51,657 )   -    -  

        -    -    -    -    -   ( 28,137 )   -   ( 28,137 ) 

  110 12 31     $ 562,736    $ 733,562    $ 997    $ 176,287    $ 217,082    $ 480,235   ( $ 183,088 )   $ 1,987,811  

111                                                      

  111 1 1     $ 562,736    $ 733,562    $ 997    $ 176,287    $ 217,082    $ 480,235   ( $ 183,088 )   $ 1,987,811  

  111     -    -    -    -    -    9,440    -    9,440  

  111  ( )   -    -    -    -    -    2,233    63,272    65,505  

      -    -    -    -    -    11,673    63,272    74,945  

  110  ( )                                 

        -    -    -    3,907    -   ( 3,907 )   -    -  

        -    -    -    -   ( 33,994 )   33,994    -    -  

        -    -    -    -    -   ( 28,137 )   -   ( 28,137 ) 

  111 12 31     $ 562,736    $ 733,562    $ 997    $ 180,194    $ 183,088    $ 493,858   ( $ 119,816 )   $ 2,034,619  
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111 110 1 1 12 31  
 

 
  

 
 1 1 1 1 1  

1 2 3 1  
   1 1 0 1 1  

1 2 3 1   

             

 

 

 
    

 
~14~ 

            
    $ 1,736    $ 10,946  

            
            
-   ( )( )   163,746     135,949  
-   ( )( )   12,614     11,796  
  ( )( )   17,036     15,236  

( )  ( )   2,600   (  5,866 )
  ( )   25,223     18,158  
-   ( )   91     105  
  ( ) (  4,483 )  (  1,279 )

  ( ) (  1,986 )  (  1,106 )
/             

            
     7,673   (  8,008 )
( )     70,522     49,124  

     151,825   (  180,799 )
     7,425   (  5,600 )

            
   (  8,320 )    10,818  
   (  25,799 )    19,824  
( )   (  53,757 )  (  35,141 )
     5,424   (  4,878 )

   (  6,464 )  (  8,501 )
     26,030     763  

   (  6,735 )  (  114 )
     384,401     21,427  

     3,415     1,262  
   (  25,349 )  (  15,837 )
   (  26,559 )  (  17,227 )

( )     335,908   (  10,375 )
            

     -     88,974  
     102,575     91,587  

  ( ) (  190,145 )  (  229,830 )
     11,499     10,816  

   (  17,733 )  (  15,423 )
( )     534   (  531 )

   (  32,079 )  (  22,779 )
   (  125,349 )  (  77,186 )

            
( )   ( ) (  97,566 )    134,625  

( )   ( ) (  110,000 )    30,000  
  ( ) (  6,230 )  (  6,672 )
  ( )   -     58,000  
  ( ) (  44,800 )  (  27,383 )

( )   ( ) (  336 )    655  
  ( )( ) (  28,137 )  (  28,137 )

( )    (  287,069 )    161,088  
   (  16,860 )    8,041  

( )    (  93,370 )    81,568  
     458,205     376,637  
    $ 364,835    $ 458,205    
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-25-



-26-



-27-



          
             
111 110 12 31  

 
 

~10~ 

      111    12    31     110    12    31    
                    %      %  

                  

1100   ( )  $ 126,508   4   $ 292,995   8  

1136 

 

 ( )  

  116,637   3    218,806   6  

1150   ( )   5,963   -    13,636   -  

1170   ( )   80,787   2    154,615   4  

1180   ( )   79,519   2    122,859   3  

1210   ( )   159,882   5    70,331   2  

130X   ( )   255,046   7    265,921   7  

1470   ( )   21,711   1    30,760   1  

11XX      846,053   24    1,169,923   31  

                  

1535 

 

 ( )  

  2,304   -    2,300   -  

1550   ( )   1,769,962   51    1,820,108   48  

1600   ( ) ( )  

   727,070   21    679,359   18  

1780   ( )   20,482   1    19,590   -  

1840   ( )   45,212   1    58,998   2  

1900   ( )   60,068   2    47,974   1  

15XX      2,625,098   76    2,628,329   69  

1XXX     $ 3,471,151   100   $ 3,798,252   100  
 

(   )
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111 110 12 31  

 
 

 

 

 
    

 

~11~ 

     111    12    31     110    12    31    
        %      %  

                  

2100   ( )  $ 620,000   18   $ 709,205   19  

2110      -   -    109,868   3  

2130   ( )   7,173   -    15,474   -  

2150      12,133   -    37,932   1  

2170      11,714   -    40,125   1  

2180   ( )   44,444   1    67,629   2  

2200   ( )   83,655   3    90,364   2  

2230   ( )   7,836   -    23,303   1  

2320   ( )   89,800   3    44,800   1  

2365   ( )   1,535   -    1,754   -  

2399      2,009   -    2,312   -  

21XX      880,299   25    1,142,766   30  

                  

2540   ( )   480,017   14    569,817   15  

2570   ( )   33,076   1    47,647   1  

2600   ( )( )   43,140   1    50,211   2  

25XX      556,233   16    667,675   18  

2XXX      1,436,532   41    1,810,441   48  

                  

   ( )               

3110      562,736   16    562,736   15  

   ( )               

3200      734,559   21    734,559   19  

   ( )               

3310      180,194   5    176,287   4  

3320      183,088   6    217,082   6  

3350      493,858   14    480,235   13  

   ( )               

3400    (  119,816 ) ( 3 ) (  183,088 ) ( 5 ) 

3XXX      2,034,619   59    1,987,811   52  

                  

3X2X     $ 3,471,151   100   $ 3,798,252   100   

-29-



          
             

111 110 1 1 12 31  
 

( ) 
 

 
 
 

    
 

~12~ 

      111                  110                 
       %      %  

4000   ( )  
( )  $ 1,109,139   100   $ 1,511,051   100  

5000   ( )( ) 
( )  
( ) (  837,087 ) ( 75 ) (  1,214,933 ) ( 80 ) 

5900      272,052   25    296,118   20  
5910 ( )     933   -  (  2,492 )  -  
5950      272,985   25    293,626   20  
   ( ) 

( )               
6100    (  60,143 ) ( 6 ) (  55,418 ) ( 4 ) 
6200    (  114,453 ) ( 10 ) (  113,761 ) ( 8 ) 
6300    (  32,746 ) ( 3 ) (  22,294 ) ( 1 ) 
6450 ( )  ( )   801   -  (  601 )  -  
6000    (  206,541 ) ( 19 ) (  192,074 ) ( 13 ) 
6900      66,444   6    101,552   7  
                  
7100   ( )   5,311   -    2,076   -  
7010   ( )   9,556   1    14,089   1  
7020   ( )   72,223   7  (  15,621 ) ( 1 ) 
7050   ( ) (  19,994 ) ( 2 ) (  17,263 ) ( 1 ) 
7070 

 
 ( ) 

(  130,169 ) ( 12 ) (  69,575 ) ( 5 ) 
7000    (  63,073 ) ( 6 ) (  86,294 ) ( 6 ) 
7900      3,371   -    15,258   1  
7950   ( )   6,069   1    27,036   2  
8200     $ 9,440   1   $ 42,294   3  

   ( )( ) 
( )               

                  
8311     $ 2,791   -  ( $ 4,036 )  -  
8349 

 
  

(  558 )  -    807   -  
8310 

 
  

  2,233   -  (  3,229 )  -  
                  
8361 

 
  

  79,090   7    42,493   3  
8399 

 
  

(  15,818 ) ( 1 ) (  8,499 ) ( 1 ) 
8360 

 
  

  63,272   6    33,994   2  
8300 ( )    $ 65,505   6   $ 30,765   2  
8500     $ 74,945   7   $ 73,059   5  

            
   ( )         
9750     $ 0.17   $ 0.75  
   ( )         
9850     $ 0.17   $ 0.75   
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111 110 1 1 12 31  
 

 
            
 

 

 

 

 
 
 

 
 
 

 

 

 

 

 
 
 

  
 
 

 

 
 

  
 

 
 

    
 

~13~ 

110                                              

  110 1 1     $ 562,736    $ 733,562    $ 997    $ 176,287    $ 165,425    $ 520,964   ( $ 217,082 )   $ 1,942,889  

    110     -    -    -    -    -    42,294    -    42,294  

    110  ( )   -    -    -    -    -   ( 3,229 )   33,994    30,765  

      -    -    -    -    -    39,065    33,994    73,059  

  109  ( )                                 

        -    -    -    -    51,657   ( 51,657 )   -    -  

        -    -    -    -    -   ( 28,137 )   -   ( 28,137 ) 

  110 12 31     $ 562,736    $ 733,562    $ 997    $ 176,287    $ 217,082    $ 480,235   ( $ 183,088 )   $ 1,987,811  

111                                              

  111 1 1     $ 562,736    $ 733,562    $ 997    $ 176,287    $ 217,082    $ 480,235   ( $ 183,088 )   $ 1,987,811  

    111     -    -    -    -    -    9,440    -    9,440  

    111  ( )   -    -    -    -    -    2,233    63,272    65,505  

      -    -    -    -    -    11,673    63,272    74,945  

  110  ( )                                 

        -    -    -    3,907    -   ( 3,907 )   -    -  

        -    -    -    -   ( 33,994 )   33,994    -    -  

        -    -    -    -    -   ( 28,137 )   -   ( 28,137 ) 

  111 12 31     $ 562,736    $ 733,562    $ 997    $ 180,194    $ 183,088    $ 493,858   ( $ 119,816 )   $ 2,034,619  
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111 110 1 1 12 31  
 

 
  

 
 111 1 1  

1 2 3 1  
   110 1 1  

1 2 3 1   
             

~14~ 

            

    $ 3,371    $ 15,258  

            

            

( )   ( ) (  801 )    601  

  ( )( )   67,726     55,376  

  ( )( )   14,740     11,309  

 

 ( ) 

  130,169     69,575  

( )    (  933 )    2,492  

  ( ) (  2,355 )  (  608 )

  ( ) (  5,311 )  (  2,076 )

  ( )   19,994     17,263  

/             

            

     7,673   (  8,008 )

( )     117,969   (  33,653 )

     10,875   (  35,629 )

-    (  35,911 )    3,677  

     10,118     645  

            

   (  8,301 )    9,174  

   (  25,799 )    19,824  

( )   (  51,596 )    23,175  

   (  9,859 )    19,150  

   (  219 )  (  4,543 )

   (  303 )    328  

  ( ) (  3,944 )  (  114 )

     237,303     163,216  

   (  26,559 )  (  14,174 )

     4,242     2,060  

   (  19,154 )  (  16,089 )

     195,832     135,013  

 

(   )
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111 110 1 1 12 31  
 

 
  

 
 111 1 1  

1 2 3 1  
   110 1 1  

1 2 3 1   
             

 
 
 

    
 

~15~ 

            

    $ 102,165    $ 92,307  

-    (  53,640 )  (  12,240 )

     -   (  31,560 )

  ( ) (  95,909 )  (  96,885 )

     10,855     8,063  

   (  15,632 )  (  9,433 )

( )     265   (  341 )

   (  37,945 )  (  23,562 )

   (  89,841 )  (  73,651 )

            

  ( ) (  89,205 )    78,339  

( )   ( ) (  110,000 )    30,000  

  ( )   -     58,000  

  ( ) (  44,800 )  (  27,383 )

( )   ( ) (  336 )    655  

  ( )( ) (  28,137 )  (  28,137 )

( )    (  272,478 )    111,474  

( )    (  166,487 )    172,836  

     292,995     120,159  

    $ 126,508    $ 292,995  
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